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MERHABA

Yeni Yiksek Firimimiz,
kararli yonetim ve hedefine odaklanmius,
Ozveriyle calisan,

mukemmel bir takimin eseridir.
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BASARININ
KAPTANLARI

Uyum yetenegi; canli varliklar kadar isletmeler icin de var olmak ve varligini gelecege aktarabilmek icin gereken
kilit yeteneklerden biridir. Ekonomik, sosyal ve teknolojik gelismelerin etkisiyle her gecen giin daha da karmasik
bir hal alan uluslararasi rekabet bizleri, stratejilerimizi her an degisen kosullarla uyumlandirmaya zorluyor.

Degisim dylesine hizli ki; stirekli degisen dis cevreye uyum saglayabilmek icin yenilikci ve dinamik olmay1 zorunlu
kiliyor. Piyasalardaki gelismeler ve rakiplerin hamlelerini dikkate alarak olusturulan stratejilerle, rekabet yarismin
ancak bir etab1 6nde bitirilebiliyor, kazanmak icin ise, bitmek bilmeyen bir enerji ve farkli taktiklerle yarisa devam
etmek, kurallarin ve rakiplerin her an degisebilecegini ve bunun bir maraton oldugunu unutmamak gerekiyor.

Sizlerle daha 6nce de pek cok kez paylastigim gibi kaynaklarimizi verimli kullanabilme dlciimiiz, bu uzun soluklu
kosuda ilk siraya yerlesmek ve orada kalabilmek icin biiyiik dnem tasiyor. Biz de kaynaklarimizi daha etkin
kullanmamiza, maliyetleri diisirmemize ve Grup Sirketlerimizin tek ekonomik birim olarak yonetilmesine hizmet
edecek olan yeniden yapilanma calismalarini yiiriitiyoruz. Bu dogrultuda kaynaklarimizi, kosullarimizi ve
firsatlarimizi degerlendiriyor, degisim ihtiyaclarimizi tespit ediyor, durum analizleri yaparak yeni fikirler ve
cozlimler tretiyoruz. Gelecege yonelik ongoriilerimiz ve ulasmak istedigimiz hedeflerimize gore stratejilerimizi
sekillendiriyor, planlarimizi kurguluyor, piyasanin gelisimini takip etmekle kalmayip, piyasay1 sekillendirmek icin
calisiyoruz.

Kuskusuz teknolojinin bu denli ilerledigi, degisimi ve doniisiimii hizlandirdig: bir cagda, teknolojinin destegi
olmaksizin bu sdylediklerimizi gerceklestirebilmek miimkiin degil. Teknolojinin sagladigi imkan ve araclari
ekonomik faydaya doniistiirmek icin gerek tiretim gerekse bilisim teknolojilerindeki gelismeleri yakindan takip
etmeye ve yenilikleri uyarlamaya devam ediyoruz. Bu dogrultuda 2008 y1l1 ilk ceyreginde baslattigimiz Bilgi
Teknolojileri Destekli Kurumsal Kaynak Planlamasi Projesi’nin, Grup sirketlerimizdeki fonksiyonlarin timlesik
ve dinamik olarak yiriitiilmesine, is stireclerimize hiz kazandirilmasina, kaynaklarimizin etkin bir sekilde
planlanmasina ve yonetilmesine hizmet edecek ¢cok dnemli bir proje oldugunu diisiiniiyorum.

Yeniden yapilanma ve siireclerin entegrasyonuna yonelik bu cabalarimizdan, calisanlarimizi ortak hedeflere
yoneltmesi, bireyler arasi kopriiyi olusturan daginik giic ve bilginin bir araya toplanmasi ile sinerji yaratilmasi gibi
onemli faydalar da elde edecegimize inaniyorum.

Her firsatta biiytik bir gururla soz ettigim, 2007 yilinda yapimina basladigimiz ve bugiin devreye alma asamasina
geldigimiz yeni yiiksek firinimizi kararli yonetim, hedefine odaklanmis ve kendi tesisimizi kurma diisiincesini
gercege dondstiiriirken milkemmel bir takim olusturmus, iscisinden miithendisine tiim ¢alisanlarimizin katkisi ile
Sirket tarihimizde bir ilke atilmis imza olarak degerlendiriyorum.

Siirekli oldugunda damlalarin dahi tasi delebildigi ifade edilir bir 6zdeyiste, bir digerinde ise basarmnin da aliskanlik
yarattigindan soz edilir. Biz de basarinin kaptanlari olarak siirekli yeni ve 6zgiin bilgiler tireten, bunlar1 hizla yeni
iiriin ve teknolojilerle biitiinlestirebilen, hedeflere kilitlenmis bir ekip olarak gelecegimizi sekillendirmeye devam
edecegiz.

Oguz OZGEN
Genel Mudiir ve
Yonetim Kurulu Uyesi
ERDEMIR / 3



BiZDEN HABERLER 06

2007 YILI KARIMIZ
522 MILYON DOLAR

Grubumuz, demir celik sektoriinde
yogun rekabetin stirdiigii 2007 yilin
522 milyon ABD dolar1 net kar ile
tamamladi.

“BIZ HAZIRIZ SIRADA NE
VAR?” 10

1 No.lu Yeni Yiiksek Firin Ayse
devreye aliniyor.

ERDEMIR KURUMSAL
KAYNAK PLANLAMASI
PROJESI BASLADI 12

ERDEMIR BILGI
TEKNOLOJILERINDEN IKI
YENI SISTEM 16

ERDEMIR’in kurumsal
yayinidir, parayla satilmaz.

Bu yayindaki haber, fotograf
ve yazilar izin alinmadan kaynak
gosterilerek dahi kullanilamaz.
Tipografik hatalar baglayici

unsur teskil etmez.
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ERDEMIR’IN 61. OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI
31 MART 2008'DE
ANKARA'DA YAPILDI

EGITIME KATKI 20
ERDEMIR Ilkégretim Okulu
“Vitamin Online Egitim” yazilimina
120 abone kaydoldu.

DEMIRDEN CELIGE UZANAN
KOPRU: ERDEMIR MADEN
KALITELI URETIMINI
SURDURUYOR 22

Yayimna Hazirlayan

Basim ve Halkla Iliskiler Midiirliigii
Eregli Demir ve Celik Fabrikalari
T.A.S. 67330 Kdz. EREGLI

Yonetim Adresi

Eregli Demir Celik Fabrikalari
T.A.S. 67330 Kdz. EREGLI

Tel: 0372 329 46 01

Fax: 0372 329 41 38

Web: www.erdemir.com.tr
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IISI ECON TOPLANTILARI
YAPILDI

BELGIN: SANAYI
DEVLERININ YAG

TEDARIKCISI 26

Madeni yag sektoriinde 54 yildir
faaliyette olan BELGIN, 5 ana iiriin
grubu sunuyor.

TURKIYE VE DUNYA CELIK
ENDUSTRISINDE ONEMLI
GELISMELER 28

Sektoriin son 3 aylik kisa 6zeti

Yapim
Toksii&Chase Halkla Iliskiler

Serencebey Yokusu Huzur Palas Ap.

No:11 D:2 34353
Besiktas-Istanbul

Tel: 0212 261 53 42-43
Fax: 0212 261 53 44
info@toksuvechase.com
www.toksuvechase.com
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EKONOMI
YAZARLARINDAN
DEGERLENDIRMELER

VAHAP MUNYAR
MELIHA OKUR
HAKAN GULDAG
IBRAHIM EKINCI
HASAN ERIS
ERCAN INAN
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Baski ve Cilt

Scala Basim, Yayim,
Tanitim San. ve Tic. Ltd. Sti
Yesilce Mah. Girne Cad.
Dalgic Sk. No:3

4 Levent-Istanbul

Tel: 0212 281 62 00

Fax: 0212 269 07 34
www.scalamatbaa.com



