EREGLI DEMIR VE GELIK FABRIKALARI
_ TURK ANONIM SiRKETI
HISSEDARLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti No 1 67
Toplanti Tarihi : 29 Mart 2013 - Saat 11.00
Toplanti Yeri : JW Marriott Ankara Hotel - Ancyra Toplanti Salonu

Kizihrmak Mahallesi Muhsin Yazicioglu Caddesi
No:1 06520 S6giitozii/ANKARA

Toplanti Bagkani : ATAER Holding A.$.
(Temsilcisi: Fatih Osman TAR)
Yodnetim Kurulu Bagkani - Murahhas Aza

Tutanak Yazmani : Kemal Haluk ERUYGUR
OYAK Hukuk Misgaviri Vekili

Oy Toplama Memuru : Ahmet Tiirker ANAYURT
ATAER Holding A.S. Temsilcisi

Bakanlik Temsilcisi : Satilmig BATUR

Eredli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S. Hissedarlar Genel Kurulu'nun 2012 yilina ait olagan
toplantisi; ilgili mevzuat ve Sirket Ana Soézlegsmesi hukimleri ¢ergevesinde yukarida
gosterilen yer ve zamanda Sirket Yonetim Kurulu Baskani - Murahhas Azasi ATAER Holding
A.$. (Temsilcisi: Fatih Osman Tar) baskanliginda, Ankara Valiligi Ticaret || MadurlGgia'niin
29.03.2013 tarih ve 01789 sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Satiimisg Batur
gbézetiminde yapilmistir.

Hissedarlar Genel Kurulu'nun isbu oladan toplantisina dair ilanin; Turk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirket Ana Sézlegsmesi'ne uygun olarak Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin 06 Mart 2013 tarih ve 8272 sayili nushasinda, ayrica Hurriyet ve Dilnya
gazetelerinin 06 Mart 2013 tarihli nashalarinda ilan olundugu, toplanti yeri, zamani ve
gundemi ile vekaletname o6rneginin bu ilanlarda yazili bulundugu, kanunen gerekli tim
islemlerin tamamlandid,

- Sirket Ana Sézlegsmesi'ne gore toplanti yeter sayisinin, 3.090.000.000 TL olan Sirket
sermayesine tekabil eden 309.000.000.000 adet hisse itibariyle 77.250.000.000 adet
hisse oldugu,

- Duzenlenen Hazir Bulunanlar Listesine goére; 2.414,0585 TL sermayeyi temsil eden
241.405,8500 hissenin asaleten, 1.705.726.188,4355 TL sermayeyi temsil eden
170.572.618.843,5500 hissenin temsilen olmak tzere 1.705.728.602,4940 TL sermayeyi
temsil eden 170.572.860.249,4000 hissenin isbu toplantida hazir bulundugu,

- Yoénetim Kurulu Baskani-Murahhas Aza ATAER Holding A.S. (Temsilcisi: 55270021002
T.C. kimlik numarali Fatih Osman Tar), Yoénetim Kurulu Baskan Vekili-Murahhas Aza
OYAK Girigim Danismanhgr A.S. (Temsilcisi: 15665287550 T.C. kimlik numaral Nihat
Karadag), Yonetim Kurulu Uyesi-Murahhas Aza OMSAN Lojistik A.S. (Temsilcisi:
53122098998 T.C. kimlik numarali Ding Kizildemir), OYAK Pazarlama Hizmet ve Turizm
AS. (Temsilcisi: 49222658996 T.C. kimlik numarali Fatma CANLI) ile Denetgilerden
11146088302 T.C. kimlik numarali Ahmet Turker Anayurt'un toplantida hazir bulundugu,

e m/ i




Bakanhik Temsilcisi tarafindan da tespit ve teyit edilmekle, toplanti Yénetim Kurulu
Bagkani - Murahhas Aza ATAER Holding A.$. (Temsilcisi: Fatih Osman Tar) tarafindan
aciimigtir.

1- Sirket Ana Sézlesmesi'nin 26. maddesindeki; Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu
Baskan! bagkanlik eder hukmi geregince, Toplanti Bagkanli§i gérevi Yénetim Kurulu
Bagkani ATAER Holding A.$. (Temsilcisi: Fatih Osman Tar) tarafindan deruhte edilmistir.
Dolayisiyla Toplanti Bagkanhgrnin Teskiline iliskin gindemin birinci maddesinde;
Tutanak Yazmanlidi ile Oy Toplama Memurlugu igin segim yapilmistir. Aday gésterilen
OYAK Hukuk Misaviri Vekili Kemal Haluk Eruygurun Tutanak Yazmani ve ATAER
Holding A.$. temsilcisi Ahmet Turker Anayurtun Oy Toplama Memuru olarak
segilmelerine 371.239.005,8500 adet red oya karsilik oy ¢okiuguyla karar verilmistir.

2- Toplanti Tutanaginin ve Sair Evrakin imzalanmasi Hususunda Teskil Edilen Toplanti
Baskanhgrna Yetki Verilmesi'ne iligkin gundemin ikinci maddesinde; teskil olunan
Toplanti Bagkanli§i'na, isbu toplantiya miteallik toplant tutanaginin ve sair evrakin hazir
bulunanlar adina imzalanmasi hususunda yetki veriimesine 371.239.005,8500 adet red
oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir.

3- 2012 Yihina Ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetgiler Raporunun Okunmasi
ve Miizakeresi'ne iligkin gundemin Uglncli maddesinde; faaliyet raporunun toplanti
oncesinde hissedarlarin incelemesine amade kilindi§i ve miracaat eden hissedarlara da
veriimis olmasi nedeniyle yeniden okunmasina gerek bulunup bulunmadi§i Genel
Kurdl'un oy'una sunulmus, okunmamasina 384.239.005,8500 adet red oya karsilik oy
cokluguyla karar verilmistir.

Muteakiben giindeme devamla Denetgiler Raporu Denetgi Ahmet Turker Anayurt
tarafindan okunmustur. Rapor hakkinda séz isteyen bulunmamistir.

Raporlar hakkinda s6z isteyen bulunmadigindan takip eden giundem maddesine
gecilmistir.

4- Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporunun Okunmasi ve Miizakeresi'ne iliskin
gundemin dérdinci maddesinde; Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu Tutanak
Yazmani tarafindan okunmustur. Bu maddede 384.239.005,8500 adet red oy
kullaniimistir.

Yapilan muzakereleri takiben bir sonraki giindem maddesine gecilmistir. Rapor hakkinda
s6z isteyen bulunmamistir

5- 2012 Yih Bilango ve Kar-Zarar Hesaplarinin Okunmasi, Miizakeresi ve Tasdikine
iliskin giindemin besinci maddesinde; 2012 Yili Bilango ve Kar-Zarar Hesaplarinin
okunmasini miteakip s6z isteyen katilimcilardan A Grubu hisse (zerinde intifa hakkini
haiz T.C. Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Bagkanli§i temsilcisi Yesim Kurna séz alarak,
isbu glndem maddesi ile ilgili 1 (Bir) sayfadan ibaret yazili muhalefet serhi metnini
Toplanti Bagkanligi'na sunmus, metin isbu tutanaga (EK:1) dercedilmistir.

Mizakerelerin bdylece tamamlanmasini muteakip 2012 Yili Bilangco ve Kar-Zarar
Hesaplarinin Tasdiki Genel Kurul'un oy'una sunulmus, yapilan oylama neticesinde 2012
Y1l Bilango ve Kér-Zarar Hesaplarinin tasdikine 371.239.106,8500 adet red oya karsilik
oy ¢okluguyla karar verilmistir.

6- Dénem igerisinde Acilan Yénetim Kurulu Uyeliklerine Yapilmig Olan Secimlerin
Onaylanmasr'na iliskin giindemin altinci maddesinde okunan Yénetim Kurulu’nun

29.03.2013 tarihli takririnden;




Tirk Ticaret Kanunu'nun 363 ve Sirket Ana Sézlesmesi'nin 11. maddelerine istinaden igbu
genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak (zere:

- Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Ali Husrev Bozer'in 05.07.2012 tarihinde istifasiyla
bosalan Sirket Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyeligine Ali Aydin Pandir'in,

- Yénetim Kurulu Uyelerinden Fatih Osman Tar ile Ding Kizildemirin 11.09.2012
tarininde, Nihat Karadag ile Ertugrul Aydin'in 12.09.2012 tarihinde, Fatma Canl’'nin
13.09.2012 tarihinde ve Ahmet Aksu'nun 20.09.2012 tarihinde istifalariyla bosalan
Sirket Yénetim Kurulu Uyeliklerine ATAER Holding A.S. (Temsilcisi: Fatih Osman Tar),
OMSAN Lojistik A.S. (Temsilcisi: Ding Kizildemir), OYAK Girisim Danismanligi A.$
(Temsilcisi: Nihat Karadag), OYKA Kagit Ambalaj Sanayii ve Ticaret A.S. (Temsilcisi:
Ertugrul Aydin), OYAK Pazarlama Hizmet ve Turizm A.S. (Temsilcisi: Fatma Canli) ve
T.C. Bagbakanlik Ozellestirme ldaresi Bagkanligr’nin (Temsilcisii Ahmet Aksu -
04.01.2013 tarihinden itibaren Mehmet Saritas),

Yonetim Kurulu’'nca segilmis olduklari hususlarindan bilgi alinmasini miteakip yapilan
oylama neticesinde, Yonetim Kurulu'nca yapiimis olan segimlerin tasvibine
3.500.856.905,9000 adet red oya karsthk oy ¢okluguyla karar verilmistir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin Ayri Ay ibra Edilmeleri'ne iligkin giindemin
yedinci maddesinde; Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin ayri ayri ibralan Genel
Kurul'un onayina sunulmus ve yapilan agik oylamalar neticesinde Yoénetim Kurulu
Uyelerinin ibralarina 469.620.505,9000 adet red oya karsilik oy ¢okluguyla ve Denetgilerin
ibralarina 469.620.505,9000 adet red oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir. Yénetim
Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmamuislardir.

2012 Yih Bilango Karinin Dagitimi ile ilgili Onerinin Goriigiilmesi, Kar Dagitim
Tarihinin Belirlenmesi ve Oya Sunulmasr'na iliskin giindemin sekizinci maddesinde;
2012 yili karinin taksim ve tevzii konusunda Yoénetim Kurulu’'nun 29.03.2013 tarihli
teklifinin okunmasini muteakip teklifin oylanmasi neticesinde, Sirket Yonetim Kurulu'nun
04.03.2013 tarih ve 9196 no.lu karan dogrultusunda olmak Uzere;

- TTK'nun 466. maddesi ve SPK hukimleri geredi, VUK hikimlerine gére dizenlenen
2012 yili mali tablolarinda olusan net dénem kar {izerinden % 5 oraninda 7.300.266
TL 1. tertip yasal yedek ayrilmasina,

- SPK dizenlemelerine gére hazirlanan 2012 yili mali tablolarindaki net dagitilabilir
donem kan Gzerinden %28,6845 oraninda 120.000.000 TL nakit hissedar temettls(
ayrilmasina,

- Net dénem karindan 1. tertip yasal yedek ak¢e ve birinci temettli duslldukten sonra
kalan 296.880.774 TL'nin olaganistl yedek akge olarak ayriimasina,

- Kar dagitimina 31 Mayis 2013 tarihine kadar baslanmasina,

384.239.005,8500 adet red oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Tespiti'ne iliskin gindemin dokuzuncu
maddesinde; ATAER Holding A.S. Temsilcisi Ahmet Turker Anayurt tarafindan verilen
énerge okunmus, baska bir gorts bildiren bulunmamakla, verilen énerge Genel Kurul'un

oy'una sunulmus ve énerge dogrultusunda olmak Uzere;

B Grubu hisseleri temsilen segilen Yénetim Kurulu Uyelerine lcret 6denmemesine, A
Grubu hisseleri temsilen segilen Yénetim Kurulu Uyesine 6denecek Ucretin aylk net 2.200
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TL. (ilgili ay basinda, pesin) olarak tespitine, Yénetim Kurulu Badimsiz Uyelerine
ddenecek Ucretin ise aylk net 5.000 TL. (ilgili ay baginda, pesin) olarak belirlenmesine ve
yeni Ucretlerin 01.04.2013 tarihinden itibaren uygulamaya konuimasina 583.803.505,9000
adet red oya karsilik oy ¢okluguyla karar veriimistir.

Yénetim Kurulu Uyeliklerine Segim Yapilmasrna iliskin gindemin onuncu maddesinde;
Sirket Ana Sézlesmesi'nin 10 ve 11. maddeleri geregdince Yénetim Kurulu Uye sayisi 9
(dokuz) olarak belirlenmis, bir yil streyle gérev yapmak {izere 9 (dokuz) Yénetim Kurulu
Uyelidi icin adaylarin tespitine gecilmistir. ATAER Holding A.S. Temsilcisi Ahmet Turker
Anayurt tarafindan verilen énergenin okunmasini miteakip T.C. Bagbakanlik Ozellestirme
Idaresi Baskanligi Temsilcisi Yesim Kurna sifahi éneride bulunmustur. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri:lV No:56 sayili Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Tebligi uyarinca adaylarin 6zgegmisleri okunmustur.

Muteakiben, bir yil siireyle gérev yapmak iizere 9 (dokuz) Yénetim Kurulu Uyesi secimi igin
ATAER Holding A.S. Temsilcisi Ahmet Turker Anayurt'un énergesi ve T.C. Bagbakanlik
Ozellestirme idaresi Baskanli§i Temsilcisi Yesim Kurna’nin sifahi teklifiyle bildirilen adaylar
Genel Kurul’'un oy’una sunuimus, yapilan oylama neticesinde;

Bir yil sUreyle gérev yapmak Uizere:

- ATAER Holding A.S.’nin (Adina gergek kisi Temsilcisi: 55270021002 T.C. kimlik
numarall Fatih Osman TAR)

- OYAK Girisim Danigmaniigi A.$.'nin (Adina gergek kisi Temsilcisi: 15665287550 T.C.
kimlik numarali Nihat KARADAG),

- T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgrnin (Adina gercek kisi Temsilcisi:
43549220324 T.C. kimlik numarali Mehmet SARITAS),

- OMSAN Lojistik A.8.nin (Adina gergek kisi Temsilcisi: 53122098998 T.C. kimlik
numaral Ding KIZILDEMIR)

- OYKA Kagit Ambalaj Sanayii ve Ticaret A.$.'’nin (Adina gergcek kisi Temsilcisi:
24296314450 T.C. kimlik numaral Ertugrul AYDIN),

- OYAK Pazarlama Hizmet ve Turizm A.$.'nin (Adina gergek kisi Temsilcisi:
49222658996 T.C. kimlik numarali Fatma CANLI),

- 20279188254 T.C. kimlik numarali Ali Aydin PANDIR’In Bagimsiz Uye olarak,

- 20426015358 T.C. kimlik numarali Nazmi DEMIR'in Bagimsiz Uye olarak,

- 12362485876 T.C. kimlik numaral Atilla Tamer ALPTEKIN'in Bagimsiz Uye olarak,

Yénetim Kurulu Uyeliklerine segilmelerine 1.965.770.510 adet red oya karsilik oy
cokluguyla karar verilmigtir.

Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Seg¢iminin Onaylanmasrna iliskin gindemin
onbirinci maddesinde; Yoénetim Kurulu'nun 29.03.2013 tarihli énergesinin okunmasini
muteakip yapilan oylama neticesinde, énergenin aynen kabul{iyle, Eregli Demir ve Celik
Fabrikalari T.A.S.’nin ve Bagli Ortakliklarinin TTK'nin ilgili hikimleri gergevesinde 2013
yill bagimsiz dis denetim hizmetleri i¢in Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik A.S.'nin (A Member Firm of Ernst & Young Global Limited) segimine ve bu
sirketle 1 (bir) yil sUreli hizmet sézlesmesi yapiimasina yénelik Yénetim Kurulu teklif ve
kararinin tasvibine 2.258.900.306 adet red oya karsilik oy ¢okiuguyla karar verilmistir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri Uyarinca Sirketle Yonetim Kurulu
_Uyelerinin Gerek Kendi ve Gerekse Bagkasi Adina is Yapabilmelerine, Sirketimizin
isletme Konusuna Giren Ticari is Tiiriinden Bir islemi Kendi veya Baskasi Hesabina
Yapabilmelerine ve Sirketimizle Aymi Tir Ticari igle Ugrasan Bir Sirkete
Sorumlulugu Sinirsiz Ortak Olabilmelerine izin Verilmesine Dair Karar Alinmasrna
iliskin gundemin onikinci maddesinde; ATAER Holding A.S. temsilcisi Ahmet Turker
Anayurt tarafindan verilen énergenin okunmasini miteakip, Turk Ticaret Kanunu’nun 395
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ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde; sirketle
Yonetim Kurulu Gyelerinin gerek kendi ve gerekse baskasi adina is yapabilmelerine,
sirketin igletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina
yapabilmelerine ve sirketle ayni tar ticari isle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
olabilmelerine izin verilmesi ile ilgili yapilan oylama sonucunda; Yénetim Kurulu Uyelerine,
TTK'nin 395 ve 396. maddelerinde bahse konu olan izinlerin verilmesine 397.095.010
adet red oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir.

2012 yihinda ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, pay sahibi yénetim
kurulu Gyelerinin, Gst dizey yoneticilerin ve bunlarin ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek énemili
nitelikte islem olmadigi hususunda Tutanak Yazmani Kemal Haluk Eruygur tarafindan
ortaklara bilgi verilmistir. Ayrica Faaliyet Raporu’'nun lligkili Taraflar Agiklamalari kisminda
konu ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Sirket Ana Sézlesmesi’nin 21’inci Maddesinde Yapilacak Degisiklik ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan Verilecek Uygun Goriis ve Giimriik ve Ticaret Bakanlig'ndan
Verilecek izin Dogrultusunda Sirket Ana Sézlesmesi'nin 5'nci Maddesinde
Yapilacak Degisikligin Goriigiilerek Karara Baglanmasi'na iliskin glindemin ontglncu
maddesinde; Yoénetim Kurulu’'nun 29.03.2013 tarihli 6nergesi ile ekinin okunmasini
muteakip gindem maddesi Genel Kurul'un oy'una sunuimus ve yapilan oylama
neticesinde; Sirket Ana Sézlesmesi'nin 5. ve 21. maddelerinin isbu tutanak ekinde (EK:2,
EK:3) yer aldidi sekilde degistiriimesine 384.239.010 adet red oya karsilik oy ¢okluguyla
karar verilmistir.

Hissedar temsilcilerinden Hikmet Vuslat Sumen’'in “Sirket Merkezi'nin Ankara'dan
Istanbul'a tasinmasinin nedenlerini nedir’ seklindeki sorusu Toplanti Baskani Fatih
Osman Tar tarafindan cevaplandiriimistir.

28 Kasim 2012 Tarih, 28481 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan Anonim Sirketlerin
Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik
ve Ticaret Bakanhg: Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in 4. Maddesi Uyarinca i¢
Yoénerge’nin Onaya Sunulmasrna iliskin giindemin ondérdincli maddesinde; Eregli
Demir ve Celik Fabrikalari Turk Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda Ig Yénerge’'nin toplanti éncesinde hissedarlara dagitiimis olmasi ve Elektronik
Genel Kurul Sisteminde ulasilabiliyor olmasi nedenleriyle yeniden okunmasina gerek
bulunup bulunmadi§i Genel Kurul'un oy’'una sunuimus, okunmamasina 384.239.010 adet
red oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir.

Gundem maddesine devamla, Yonetim Kurulu'nun 04.03.2013 tarih ve 9195 no.lu karari
dogrultusundaki 29.03.2013 tarihli 6nergesinin okunmasini miteakip yapilan oylama
neticesinde, igbu tutanak ekinde (EK:4) yer alan Eredli Demir ve Celik Fabrikalar Turk
Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge'nin
tasvibine 384.239.010 adet red oya karsilik oy ¢okluguyla karar verilmistir.

Sirket Tarafindan 3. Kisiler Lehine Verilmis Olan Teminat, Rehin ve ipotekler
Hakkinda Genel Kurul’un Bilgilendirilmesi'ne iliskin glindemin onbesinci maddesinde;
Yonetim Kurulu'nun 04.03.2013 tarih ve 9200 no.lu karari dogrultusundaki 29.03.2013
tarihli bilgi takririnden; Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayih
toplantisinda aldi§ karar uyarinca, sirketlerin, kendi tizel kisilikleri, tam konsolidasyona
tabi ortakliklart ve olagan ticari faaliyetlerinin yurtttimesi igin diger 3. kigiler lehine vermis
olduklari teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis oldukliarn gelir ve menfaatler
hususunda, sirket ortaklarinin bilgilendiriimesi kapsaminda, 2012 yili ile ilgili olarak; Eregli
Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$.'nin (ERDEMIR) 65.433.543 TL, iskenderun Demir ve
Celik A.S.'nin (ISDEMIR) 48.124.755 TL, Erdemir Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin
(ERMADEN) 6.462.988 TL, Erdemir Celik Servis Merkezi Sanayi ve Ticaret A.S.'nin




(ERSEM) 85.801 TL, Erdemir Mihendislik, Yonetim ve Danigmanlk Hizmetleri A.$.’nin
(ERENCO) 71.933 TL ve Erdemir-Romania S.R.L.'nin (ERDEMIR-RO) 1.344.993 TL ile
kendi tuzel kisilikleri adina teminat, rehin ve ipotek veren sirketler olup, toplamda
121.524.013 TL tutarinda teminat, rehin ve ipotek bakiyesine ulasildigi,

Ayrica ERDEMIR’in, 31.12.2012 tarihi itibariyle, tam konsolidasyon kapsamina dahil ettigi
ISDEMIR’in kullanmis oldudu bazi kredilere garantér olunmasi sebebiyle 2.633.666.295 TL
ve yine tam konsolidasyon kapsamina dahil ettii ERENCO’nun Turkmenistan projesinde
taseron firmalara verilen 6deme garanti yazisi sebebiyle 806.591 TL olmak tzere toplam
2.634.472.886 TL tutarinda garantérlik verdigi, ISDEMIR kredilerine yonelik olarak verilen
garantérlik ile baglantii olarak 2012 yilinda elde edilen toplam garantériik gelirinin
12.320.398 TL oldugu, ERENCO lehine verilen garantériik ile ilgili olarak 2012 yilinda
3.487 TL garantérlik geliri elde edildidi,

Olagan ticari faaliyetlerin yuritiimesi amaciyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla
verilen teminat, rehin ve ipotek ve diger verilen teminat, rehin ve ipotek bulunmadigi,

hususlarindan bilgi alinmistir. Bu maddede 3.040.327.261,2500 adet red oy kullanilmistir.

16- Yil iginde Yapilmigs Olan iligkili Taraf iglemleri Hakkinda Genel Kurul’un
Bilgilendirilmesi'ne iliskin gundemin onaltinci maddesinde; Yonetim Kurulu'nun
29.03.2013 tarihli bilgi takririnden; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 20.07.2011 tarih ve
28000 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Seri: 1V, No: 52 Teblidi uyarinca alinan Yénetim
Kurulu’nun 04 Mart 2013 tarih ve 9197 no.lu karari dogrultusunda; Sirket ile iligkili taraflari
arasindaki yaygin ve sUrekliik arz eden varlik, hizmet ve yukimlllik transferleri
islemlerinin 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemi igerisindeki tutarinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uygun bir sekilde hazirlanan ve kamuya agiklanan 31.12.2012
tarihli finansal tablolardaki aktif toplaminin veya brit satislar toplaminin %10’una, tek
seferlik islemlerde ise %5'ine ulagsmadiindan Sirketin konuya iligkin bir rapor hazirlama
yukomlaligia dogmadidi hususlarindan bilgi alinmistir. Bu maddede 3.040.327.261,2500
adet red oy kullaniimistir.

17- 2012 Yihnda Yapilan Bagis ve Yardimlarin Genel Kurul’un Bilgisine Sunuimasr'na
iliskin gindemin onyedinci maddesinde; Yonetim Kurulu'nun 04.03.2013 tarih ve 9198
no.lu karari dogrultusundaki 29.03.2013 tarihli bilgi takririnden;

2011 2012

TL TL

A-Egitim ve Ogretim Faaliyetleri 172.877 138.662

B-Kamu Kurum ve Kurulusiari ile Gelistirilen Isbirligi 96.599 121.450

Faaliyetleri

C- Kulturel ve Sanatsal Faaliyetler - 1.345
D-Gonullu ~ Caligmalar ve Hayir islerine  Yoénelik

Gergeklestirilen Igbirligi Faaliyetleri 92.409 88.695
E-Vakif Dernek Oda ve Enstitller ile Gergeklestirilen

Isbirligi Faaliyetleri 4.634 25.374

F-Sportif Faaliyetler - 4.000

TOPLAM 366.519 379.526
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seklinde olmak Uzere, sirketce 2011 yili igerisinde toplam 366.519 TL, 2012 yih igerisinde
toplam 379.526 TL bagis yapiimis oldugu ve 2006 yilinin Mart ayinda baslanan tasarruf
calismalarina 2012 yilinin tamaminda da devam edildidi ve gelecek dénemlerde de
surdirulecedi hususlarindan bilgi alinmistir. Bu maddede 3.040.327.261,2500 adet red oy
kullaniimistir,

2013 Yilinda Yapilacak Bagislarin Sinirt Hakkinda Karar Alinmasi'na iliskin giindemin
onsekizinci maddesinde; Yo6netim Kurulu'nun 04.03.2013 tarih ve 9198 no.lu karari
dogrultusundaki 29.03.2013 tarihli ©nergesinin okunmasini mteakip yapilan oylama
neticesinde, 6nergenin aynen kabullyle, 2013 yilinda Sirketce yapilacak bagis tutarina,
Sirketin solo net satis hasilatinin % 0,015'ine (onbindebirbuguk) kadar tst sinir
getiriimesine 11.868.608.360 adet red oya karsilik oy gokluguyla karar verilmistir.

Sirket Bilgilendirme Politikasinin Genel KuruPun Bilgisine Sunulmasi'na iligkin
gundemin ondokuzuncu maddesinde; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30.12.2011 tarih ve
28158 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Seri: IV No: 56 sayil Kurumsal Yénetim
ikelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina lligkin Tebligi'nin 2.1.1 maddesine gére
hazirlanan ve Yénetim Kurulu'nun 04.03.2013 tarih ve 9194 no.lu karari dogrultusundaki
29.03.2013 tarihli takriri ile isbu tutanak ekinde (EK:5) yer alan Sirketin Bilgilendirme
Politikasi’ndan bilgi alinmistir. Bu maddede 3.040.327.261,2500 adet red oy kullaniimistir.

Dilek ve Temennilere iliskin gindemin yirminci maddesinde s6z alan Hissedar
temsilcilerinden Hikmet Vuslat Stimen'in “Erdemir Yoneticileri ve calisanlarina tesekkir
ediyorum” seklindeki konugmasindan sonra toplanti, Toplanti Baskani ATAER Holding
A.$.'nin (Temsilcisi: Fatih Osman Tar) tesekkir konusmasiyla kapatiimistir. Gindemin bu
maddesinde 3.040.327.261,2500 adet red oy kullaniimistir.

EKLER:

EK-1 : Gundemin 5. maddesine iligkin T.C. Bagbakanlk Ozellestirme Idaresi
Baskanh@i'nin Muhalefet Serhi.

EK-2-3 : Gundemin 13. maddesinin ekleri - Ana Sézlegsme Tadil Metinleri.

Ek-4 : Gundemin 14. maddesinin eki - Eregli Demir ve Celik Fabrikalari Tark Anonim
Sirketi Genel Kurulu'nun Galigsma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge.

Ek-5 Gundemin 19. maddesinin eki - Sirket Bilgilendirme Politikasi.

Toplanti Bagkani Bakanlik Temsilcisi

R/

ATAER Holding A.S. d hqfi“
Satiimi

(Temsilcisi: Fatih Osman TAR) BATUR

Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani
Ahmet Turker ANAYURT Kemal Haluk ERUYGUR
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EK: 1

Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S. (Erdemir)
29.03.2013 tarihli Genel Kurulunun 5. maddesine iliskin
Muhalefet Serhi

Ozellestirme Idaresi Bagkanliginca, 31.12.2005 tarihli finansal tablolara
yo6nelik 30.3.2006 tarihli Genel Kurulda sunulan ve bunu miiteakip Ankara
3. Ticaret Mahkemesinde agilan 2006/218 Esas sayili davada yer alan
gerekgeler ile 2005 yili hesaplarna iliskin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulw’nun 05.05.2006 tarih ve 21/561 sayili toplantisinda alinan -“Sirketin
dénem sonu itibariyle yil iginde uyguladigi muhasebe standardi seti
(Seri:XI:No:25) yerine yeni bir muhasebe standard: seti ile (UMS/UFRS)
finansal tablolarini diizenledigi ve bu degisikligin dénem karina etkisinin
onemli tutarda 152.329.914 YTL oldugu, ayrica 2005 yil1 3, 6 ve 9 aylik
finansal tablolarinda dikkate alinmayan ve 2005 yili karini 43.595.953.-YTL
tutarinda azaltan gider tahakkuku uygulamasina gidildigi g6z oniinde
bulundurularak, kamunun dogru bilgilendirilmesini teminen, 31.12.2005
tarihli finansal tablolarin yil i¢inde uygulanan muhasebe standardi setine
gore yeniden diizenlenerek ilan edilmesine ve ivedilikle Sirket Genel
Kurulunun onaymna sunulmasina”- karar cercevesinde, 31.12.2005 tarihli
finansal tablolarin 01.01.2012-31.12.2012 yil sonu mali tablolara etkisi ve
ayrica 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemine ait mali tablolarinin UFRS
yerine SPK mevzuatina gére hazirlanmas: gerektigi diistintildiglinden isbu
Genel Kurul’'un 5. maddesinde yer alan Bilango ve Kar-Zarar hesaplarma
iliskin muhalefet serhi tarafimdan konulmustur.
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EK: 2

EREGLI DEMIR VE CELIK FABRIKALARI T.A.S.
ANA SOZLESME DEGISIKLIK METNI

ESKi SEKLI

YENIi SEKLI

Sirketin Merkezi:

Madde 5- Sirketin merkezi Ankara’dadir.
Adresi Eskisehir Deviet Yolu No:12 06530
So6giutdza / ANKARA'dIr.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde

ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret
Bakanli§) ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayriimig olmasina ragmen, yeni
adresini slresi igerisinde tescil ettirmemis
Sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve
Ticaret Bakanligr'na bilgi vermek sartiyla,
Yoénetim Kurulu kararina dayanarak uygun
gbérecegi diger yerlerde de subeler veya
birolar agabilir.

Sirketin Merkezi:

Madde 5- Sirketin merkezi istanbul'dadir.
Adresi Merdivenkdy Yolu Caddesi No: 2
34750 - Kiiglikbakkalkdy
Atasehir/ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde

ilan ettirilir ve ayrica GUmriuk ve Ticaret
Bakanlig: ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayriimis olmasina ragmen, yeni
adresini slresi icerisinde tescil ettirmemis
Sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumrik
ve Ticaret Bakanligr'na bilgi vermek sartiyla,
Yoénetim Kurulu kararina dayanarak uygun
goérecedi diger yerlerde de subeler veya
biirolar agabilir.
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EK: 3

EREGLi DEMIR VE GELiK FABRIKALARI T.A.$.

ANA SOZLESME DEGISIKLIK METNI

ESKi SEKLI

YENIi SEKLI

Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde 21- Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya
vekillerinin her pay igin bir oyu olacaktir. Genel
Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini,
diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller kendi oylarindan bagka
temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylan da
kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy
vermeye iligkin diizenlemeleri saklidir.

3
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Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde 21- Olagan ve Olaganusti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya
vekillerinin her pay igin bir oyu olacaktir. Genel
Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini,
diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylan da
kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy
vermeye iliskin diizenlemeleri sakhdir.

Genel kurul
katihm

toplantisina elektronik ortamda

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara lligkin Yonetmelik hikimieri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katiimalarina,  géris
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin
olugturuimus sistemlerden de hizmet satin
alabilir.

Yaptlacak tim genel kurul toplantilarinda esas
s&zlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan
sistem  Uzerinden hak  sahiplerinin  ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiukiumlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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EK: 4

EREGLIi DEMIR VE CELIK FABRIKALARI TORK ANONIM si_RKE__Ti GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA i¢ YONERGE

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S. genel
kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas so6zlesme hukumleri
gercevesinde belirlenmesidir. Bu Ig Yoénerge, Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$.’nin tum olagan
ve olaganustl genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu lg Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari
lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriuk Ve Ticaret Bakanliyi Temsilcileri Hakkinda Y®netmelik
hukumlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmigtir,

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gegen;

a) Birlesim . Genel kurulun bir ginlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tark Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bélumlerinden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganistt genel kurul toplantilarini,

d) Toplant' bagkanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyr yénetmek Uzere segilen toplanti baskanindan, geredinde genel kurulca segilen
toplanti baskan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplant
baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Galigma Usul ve Esaslan

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas s6zlesmenin genel kurula iligkin
hukimlerine uygun olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, ydonetim kurulu Oyeleri, var ise denetgi, gérevlendiriimis
ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina secilecek veya géreviendirilecek kisiler girebilir. Ayrica
Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminin yirOtdimesinden
sorumlu sirket c¢alisanlari, sisteme aktarimla ilgili olarak sirket ¢alisani ya da hizmet alinan firma
gorevlisi olarak ses ve goruntl alma teknisyenleri ile toplantiya katilanlara bilgi verebilecedi ve
yardimel olacadl dustnulen diger sirket yoneticileri ve galisanlar ve basin mensuplar da toplanti
yerine girebilirler.

(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yénetim kurulunca veya yoénetim
kurulunca géreviendirilen bir veya birden fazla yénetim kurulu tyesince yahut yénetim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirfanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina
iligkin gérevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplantinin, sesli ve goruntult sekilde kayda alinmasi
i¢in gerekli teknik hazirliklar yapilir.

Toplantinin agiimasi

MADDE 6 — (1) Toplant: sirket merkezinin bulundugu ilde veya Karadeniz Eregli'de Yénetim
Kurulu'nca uygun gérilen yerde dnceden ilan edilmis zamanda yénetim kurulu baskan: ya da bagkan
vekili veya yonetim kurulu tyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde
belirtilen nisaplarin saglandidinin bir tutanakla tespiti izerine agilir.
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Toplanti bagkanhginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu Bagkani bagkanlik eder. Baskanin
bulunmadid zamanda bu goérevi baskan vekili yapar. Baskan vekili de yoksa baskanlik edecek kisi
Genel Kurul tarafindan segilir.

(2) Oy toplama memurlan Genel Kurul tarafindan segcilir. Tutanak yazmani ise Bagkan
tarafindan gerek hissedarlar arasindan gerekse disaridan goérevlendirilir. Ayrica elektronik genel
kurulda teknik iglemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman
kisiler géreviendirilebilir.

(3) Toplantr baskanhg:, toplanti tutanadini ve bu tutanada dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkan! genel kurul toplantisini yonetirken Kanuna, esas sézlegsmeye ve bu g
Yoénerge hiikimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanh§inin goérev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Toplant bagkanlidi, baskanin yénetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda goésterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede belirtiimisse
toplant! yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas stzlesmede gosterilen sekilde, internet sitesinde ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrlip gagriimadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti ginleri
hari¢ olmak Uzere, toplant: tarihinden en az t¢ hafta dénce yapilip yapiimadigint incelemek ve bu
durumu toplant! tutanagina gegirmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hikim altina alinan gérevlerin
yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmast halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin timanan hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yapilmasina itiraz olup olmad:gin: ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas stzlegsmenin, yonetim kurulu yillk faaliyet
raporunun, denetgi raporiarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas soézlesme degisikligi
varsa yoénetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve
Bakanliktan alinan izin yazilar ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan duzenienmis
hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme (zerine toplantiya ¢agriimissa bir dnceki toplantiya
iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplanti
yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu topianti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilantarin
kimlik kontroltint itiraz veya lizum Gzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas uyeler ile en az bir yonetim kurulu Glyesinin ve denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Gundem cercevesinde genel kurul ¢alismalarini yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde gindem disina gikilmasint 6niemek, toplanti duzenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri
almak.

g) Birlesimleri ve oturumlarn agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.

h) Muzakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri
genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplantt igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongoértlen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gbzetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sézlesme
uyarinca getirilen her tarla sinirlamayi gézetmek.

I) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Uzerine finansal tablolarin miizakeresi
ve buna bagdl konularin gérustlmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir
ay sonra yapilacak toplantida gérustlmek tzere ertelemek.

m) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan
oylar higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.
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n) Toplanti tutanagini, ydnetim kurulu yilik faaliyet raporunu, denet¢i raporlanini, finansal
tablolari, hazir bulunaniar listesini, gindemi, énergeleri, varsa segimlerin oy kagittarini ve tutanaklarini
ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu
Gyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin gériisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 -~ (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan
tarafindan gindem maddelerinin gérastlme sirasina iligkin bir degisiklik ¢nerisi olup olmadig: sorulur,
eger bir oneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin
g¢oguniugunun karariyla gindem maddelerinin géristlme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriigiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul gindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Aclilis ve toplanti baskanhidinin olusturulmas:.

b) Yénetim Kurulu yilik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin ve finansal tablolarin
gorastlmesi.

¢) Yonetim Kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Suresi dolaniar yerine yénetim kurulu tyeleri ile denetginin segimi.

d) Yonetim Kurulu Gyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas s6zlesme degisikliklerinin goristimesi.

g) Gerekli gérilen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul toplantisinin gtindemini, toplanti yapiimasini gerektiren sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular gérusilemez
ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, gindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina bakiimaksizin genel kurulca karara baglanir.

c) Yonetim Kurulu Oyelerinin gérevden alinmalarn ve yenilerinin se¢imi hususlan, yil sonu
finansal tablolarin muzakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadi§ina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goérusulerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yukuminin ihlali, birgok
sirkette Uyelik sebebiyle gorevin ifasinda guglik, gegimsizlik, nifuzun kétilye kullaniimasi gibi hakli
sebeplerin varligi halinde, yénetim kurulu Qyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alintr.

(4) Genel kurulda muzakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden gorusiltp karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda
gorusulmesi istenen konular gindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorustimekte olan giindem maddesi (izerinde s6z almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanligina bildirirler. Bagkanlik séz alacak kisileri genel kurula
agtklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen Kisi, toplant
yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula
hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konugsma siralarini degistirebilirler. Konugma slresinin
sinirlandiriimas! halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konugma stresi doldugu zaman,
ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kiginin
konusma slresi iginde tamamlamak kosuluyla surdurebilir. Diger bir bigimde konusma siresi
uzatilamaz.

(2) Toplantt bagkaninca, gérustlen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen y®netim
kurulu Gyeleri ile denetgiye siraya bakiimaksizin sz verilebilir.

(3) Konusmalarin stiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin &nerisi {izerine, gindemin yogunlugu,
gorusulmesi gerekli konularin goklugu, énemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulca
kararlastiriir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6énce konusma slresinin sinirflanmasinin gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da sirenin ne clacadi konularinda, ayrn ayr oylamayla karar verir.




(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gérus ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt duzenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baglamadan énce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula
aciklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya gegcilir. Oylamaya gecilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu
sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmas! ve Baskanca
dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorustlen konulara iligkin oylar, el kaldirmak suretiyle kullanihir. Ancak hazir
bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin istedi Gzerine gizli oya
basvurulur. Bu oylar toplanti baskanlifinca sayilir. Gerektiginde, bagkanlik, oy sayiminda yardimci
olmak (zere yeter sayida kisiyi gérevlendirebilir. El kaldirmayanlar, “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

Toplant: tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti baskaninca, pay sahipterini veya temsilcilerini, buniarin sahip
olduklan paylari, gruplan, sayilarn ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzaianir,
genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gdsteriimesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag toplanti yerinde ve toplanti sirasinda bilgisayarla veya okunakli sekilde
murekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanadin bilgisayarda yazilabilmesi
icin toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde duzenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanhg: ile
katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak lzere temsil edilen toplam pay aded,,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile géreviendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hicbir tereddute yer vermeyecek sekilde
rakamila ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanada yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanada eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanada eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanligi ve katiimigssa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak iglemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanagin bir nashasini ve genel kurulla ilgili
diger tim evraki toplantida hazir bulunan yoénetim kurulu Gyelerinden birine teslim eder. Taraflar
arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg¢ on bes giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili mudurligune vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlari tescil ve ilan ettirmekie yukamiladar.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ bes gun igerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, gindemin ve genel kurul .toplant
tutanaginin bir niishasin: katiimis olmasi halinde Bakanlk temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilim durumunda yonetim kurulunca ve toplanti bagkaniiginca yerine getirilecek iglemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

B




MADDE 16 -~ (1) Bakanlik temsilcisinin katihmi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanlig: Temsilcileri Hakkinda
Yoénetmelik htkiimleri sakhdir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunaniar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanadinin dtizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yo6netmelik hikiimierine uyulmasi zorunludur.

ic Yonergede dngoriilmemis durumiar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede 6ngorilmemis bir durumla kargilagiimasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu l¢ Yénerge, Eregli Demir ve Celik Fabrikalar T.A.S. genel kurulunun onay!
ile yénetim kurulu tarafindan yurarlige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢c Yénergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢ Yénergenin yiiriirligii

MADDE 19 — (1) Bu Ig Yénerge, Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$.’nin 29.03.2013 tarihli
genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yurarluge
girer.

Toplanti Baskani Bakanlik Temsilcisi

b
Holding A.S.

(Temsilcisi\ Fatih Osman TAR) Satilmis BATUR

Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani
Ahmet Turker ANAYURT Kemal Haluk ERUYGUR




EK: 5

EREGLI DEMIR VE GELIK FABRIKALARI T.A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI

1- AMAC VE KAPSAM

Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.AS. (‘ERDEMIR”) ve Bagll Ortakliklan Bilgilendirme
Politikasi'nin amaci; Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri, Kurumsal Yénetim likeleri ve Sirket
Ana s6zlesmesi hukumleri gergevesinde, ticari sir niteli§i tasimayan her turlt bilgiyi, Sirketin
gecmis performansini ve gelecek beklentilerini tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir ve kolay
ulasilabilir bir sekilde, yerli/lyabanci pay sahipleri, potansiyel yatinmcilar, ¢aliganlar, musteriler ve
ilgili yetkili kurumlar gibi tim menfaat sahipleri ile esit bir bicimde paylasarak surekli, etkin ve
seffaf bir iletisim sagiamaktir.

Sirketin bilgilendirme politikasi, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu kararlari
ve diger ilgili mevzuat kapsaminda yer alan hususlar gézetilerek yurittiimekte olup, bu gergevede
aciklanmasi istenilen hususlar zamaninda, tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulur.

Bilgilendirme Politikasi, Erdemir Grubu bunyesinde faaliyet gosteren tim sirketleri ve galiganlarini
kapsar.

2- YETKi VE SORUMLULUK

Sirketimizin bilgilendirme politikasinin olusturulmasinda ve politikada yapilacak degisikliklerde
Yénetim Kurulu yetkilidir. Bilgilendirme politikasi ve politkada yapilacak degigiklikler, Yonetim
Kurulu'nun onayini takiben Sirketin internet sitesinde yayimlanir ve yapilacak ilk Genel Kurul
Toplantisinda da ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirketimizin bilgilendirme politikasinin uygulanmasi ve geligtiriimesi Y&netim Kurulu'nun yetki ve
sorumiulugu altindadir. Bilgilendirme politikasini yiritmekten Yatirnmer lligkileri Madarlaga
sorumludur.

Tum Grup sirketleri adina bilgilendirmeyi Eregdli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$. yapar.

3- BILGILENDIRME YONTEM VE ARAGLARI

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu (TTK) hikimleri sakli kalmak uzere,
Sirketimiz tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve araglari agagida belirtiimistir.

- Periyodik olarak IMKB'ye génderilen mali tablo ve dipnotlar, bagimsiz denetgi raporu ve
beyanlar

- Yilhk Faaliyet Raporlari

- Sirket internet sitesi

- Ozel durum agiklama formliari

- Ticaret Sicil Gazetesi ve gunlik gazeteler araciligi ile yapilan ilan ve duyurular
- Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araglariyla yapilan iletisim ydntemleri

- vb.

Sirketin ticari faaliyetlerine ve gelecede yonelik beklentilere iligkin bilgiler, tahminlerin dayandig:
gerekgeler, istatistiki veriler, gerek énemli gelismelere paralel olarak gerekse periyodik olarak
yapilan tim yazil ve gérsel basin agiklamalari, Yénetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili, Erdemir Genel Mudiiri, Erdemir Grup Mali Isler Koordinatéri, Grup Hukuk Direktori ve
Yatinme lliskileri Mudur tarafindan kamuya duyurulur. Ayrica, basin-yayin organlarinda cikan
haber ve sdylentilere iligkin olarak, 6zel durum agiklamasi yukumlalugi getirmemesine ragmen
tarafimizca agiklama yapilmasi istenmesi halinde, ilgili agiklama yine ayni yetkililer tarafindan
yaptlir.

Bu dogrultuda kigtk yatinmeilar, belirli bir gruba yapilan tanitim, bilgilendirme veya basin
toplantilarinda acgiklanan sunum ve raporlara Yatinmel lligkileri Mudurlagu araciligiyla ulagabilir.




Ayrica, ulusal ve yerel basin-yayin organiarinda yayimlanan haberler bir medya takip sirketi ve
veri dagitim sirketi araciligiyla takip edilmekte olup, gerekli gérilen agiklamalar 6zel durum
aciklamasi yoluyla IMKB'de yapilir. Ozel durum agiklamalari IMKB'ye 6énceden bildirilmis olan
yetkili kisiler tarafindan yapilir ve 5 yil sire ile saklanmak Ulzere Sirket internet sitesinde
yayimlanir.

Bilgilendirme politikamiz geregdi yapilan duyurular, finansal raporlar, faaliyet raporlari ve menfaat
sahiplerini ilgilendiren diger hususlara aktif ve gincel olan internet sitemizde
(www.erdemir.com.tr) de yer verilir.

Ayrica Sirketimize pay sahipleri tarafindan yoneltilen sorulara Yatinmc lligkileri Mudurlagu
tarafindan, Sirketimiz bilgilendirme politikast cergevesinde dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi
gozetilerek cevap verilmeye calisilir.

4- IDARi SORUMLULUGU BULUNAN KIiSILERIN BELIRLENMESINDE KULLANILAN
KRITERLER

idari sorumlulugu bulunan kisiler sermaye piyasasi mevzuatinda tanimianan gergevede ortakhigin,
ybnetsel veya denetsel organlarinin Gyeleri ve bu organlanin lyesi olmayan, dogrudan ya da
dolayh olarak ortaklik ile iligkili igsel bilgilere diizenli erigen ve bu ortakligin gelecekteki gelisimini
ve ticari hedeflerini etkileyen yonetsel kararlar verme yetkisi olan kigileri igerir.

Erdemir ile Grup Sirketlerinin Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Mudurleri ve Yardimcilari,
Koordinatérleri ile Mali Isler birimlerinde calisanlan Sirketin her tirlu is ve faaliyetleri ile gelecek
ile ilgili strateji ve planlari hakkinda detayli bilgiye sahip kabul edilir ve i¢sel bilgilere erigebilir
personel kapsaminda degerlendirilir. Bunun disinda Erdemir'in bilgiye giriste yetkili danisma ve
idari birimlerinde galiganlar ile Erdemir'in danismanlari, denetgileri ve yeminli mali musavirleri her
halUikarda igsel bilgilere erigimi olan kisi olarak kabul edilir.

5- ICSEL BILGILERIN GiZLIiLiGiNIN KORUNMASI

Sirket tarafindan, igsel bilgilerin kullaniminin 6nlenmesi igin gerekli her turli tedbir alinir. Igsel
bilgilerle ilgili olarak ilgili mevzuatta yer alan yukiumltlikler ve bu bilgilerin kétiye kullanimi ve
uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptinmlar konusunda Sirket galisanlari meslek ici egitimleri sirasinda
bilgilendirilir.

“icsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesi” Yatinmci lligkileri Midurlagu tarafindan hazirlanir ve
guncelligi saglanir. Bu listede yer alan kisiler, ilgili kanun ve mevzuatta yer alan yukimlulikler ile
bu bilgilerin kétiye kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptinmlar hakkinda bilgilendirilir.
Bununla birlikte bilgi glivenligi gergevesinde, izinsiz bilgiye erisimi engellemek amaciyla her turll

énlem alnir. Ugilinctl taraflarla yapilan gizlilik anlasmalar da ortaklik tarafindan alinan énlemier
arasindadir.

Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tim sorular, Yatinmei lligkileri Mudarlagi'ne
ybéneltilmelidir.

Iantl/Baskﬁl/ Bakanhk Temsilcisi

\
ATRAER Holding A.$. (b i
(Temsilgisi: Fatih Osman TAR) Satiimis BATUR

Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani

Ahmet Tarker ANAYURT KeMERUYGUR




